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Rabobank 1027.49.795

Geachte «aanhef», K.v.K. Tiel 11060529

Medio september 2011 is door de Staatsecretaris van SZW de nieuwe versie van de SC-530
(asbestverwijdering) vastgesteld. Zoals u wellicht weet, is hieraan een uitgebreide voorbereiding
voorafgegaan. Het achterliggende jaar is tussen de asbestbranche en het ministerie gediscussieerd
over o.a. het sanctiebeleid, naar aanleiding waarvan op het laatste moment door SZW nog de nodige
aanpassingen zijn doorgevoerd.

Ook de komende tijd worden nog een aantal aanpassingen gepleegd, maar voor zover nu bekend zal
de gewijzigde SC-530 per 1 februari 2012 gaan gelden. Op dat moment moet de gewijzigde norm zijn
geimplementeerd en wordt hierop door certificatie-instellingen getoetst. Over de details van de
overgangsregeling wordt door partijen (SZW / Ascert) nog nader bericht.

De eisen in de SC-530 zijn op diverse punten aangepast en aangescherpt. Een belangrijk onderdeel
is een verscherpt sanctiebeleid. Bij constatering van herhaalde (ernstige) afwijkingen, zal de Cl het
certificaat intrekken. Hierdoor wordt het nog belangrijker dat uw kwaliteitssysteem goed functioneert
en dat afwijkingen worden voorkomen en, indien toch geconstateerd, adequaat worden opgelost.

MiSa advies is deskundig op het gebied van KAM management, waaronder in de sloop-, asbest en
recycling sector (www.misa-advies.nl). Daarnaast is MiSa advies actief op het gebied van de
belangenbehartiging in de sloopsector (VERAS, www.sloopaannemers.nl) en hierdoor als geen ander
op de hoogte van de ontwikkelingen. Daarom zijn wij de ideale partner om u te ondersteunen bij het
implementeren van de nieuwe SC-530, maar vooral ook om u structureel bij te staan bij het
voorkomen, en als het niet anders kan, adequaat oplossen van afwijkingen.

Bijgevoegd treft u een voorstel aan voor de implementatie van de nieuwe versie van de SC-530 in uw
bedrijfsvoering. Graag zijn wij u van dienst. Voor vragen en / of opmerkingen kunt u uiteraard contact
met ons opnemen.
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AANPAK BEGELEIDING IMPLEMENTATIE NIEUWE VERSIE SC-530

Voor het implementeren van de ‘nieuwe’ SC-530 hanteren wij de volgende standaard aanpak.

1. Aanpassingsvoorstel kwaliteitsdocumentatie
2. Toelichting wijziging kwaliteitsdocumentatie, tevens algemene toelichting SC-530
3. Interne audit en rapportage

Onze standaard aanpak is gebaseerd op het uitgangspunt dat u beschikt over een goed werkend
kwaliteitssysteem op basis van voor aanpassing gemakkelijk toegankelijke documenten (procedures,
instructies, bijlagen en dergelijke), waarin de ‘nieuwe’ SC-530 adequaat kan worden
geimplementeerd.

De voorstellen tot aanpassing van uw kwaliteitsdocumentatie doen wij in een ‘schaduwversie’ van uw
kwaliteitssysteem, die in Word-format aan ons ter beschikking wordt gesteld. Uiteraard worden de
wijzigingen gemarkeerd, zodat u kunt zien waar welke aanpassingen zijn doorgevoerd.

De aangepaste schaduwversie van uw kwaliteitssysteem sturen wij aan u retour. Vervolgens wordt
een afspraak gepland voor een bedrijfshezoek. Tijdens dat bezoek vindt in de eerste plaats een
toelichting plaats op de wijzigingen van de SC-530 en de wijze waarop deze zijn verwerkt in de
schaduwversie van uw kwaliteitssysteem. Wijzigingen worden ter plaatse verwerkt. Voor deze
bijeenkomst is één dagdeel gereserveerd.

Vervolgens kunt u ‘aan de slag' met de aangepaste kwaliteitsdocumentatie en de implementatie
daarvan, ook op de werkvloer. In onderling overleg wordt een vervolgafspraak gemaakt voor een
interne audit. De interne audit wordt toegespitst op de wijzigingen, maar bestrijkt de hele norm.
Daardoor is ook gelijk de jaarlijkse interne audit ingevuld. Overigens dient volgens de nieuwe SC-530
de interne beoordeling plaats te vinden door een persoon in dienstverband. Er dient dus een
bevoegde medewerker van uw organisatie bij de interne audit aanwezig te zijn. Over de concrete
invulling daarvan vindt afstemming plaats tijdens het eerste bedrijfsbezoek.

De kosten voor bovengenoemde ‘standaard aanpak’ bedragen €1.850,00. Reiskosten worden
doorberekend op basis van €0,45 per kilometer. Tarieven zijn exclusief BTW. Op de uitvoering van
werkzaamheden zijn de bijgevoegde Algemene Voorwaarden van toepassing, die onder nummer
11060529 zijn gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel en Fabrieken te Tiel. Indien u ons opdracht
verstrekt worden deze aan u nagezonden.

Indien na ontvangst van uw kwaliteitsdocumentatie blijkt dat, bijvoorbeeld vanwege de opzet en / of
actualiteit van dit systeem, de ‘standaard aanpak’ niet kan worden gevolgd, wordt een vrijblijvend
maatwerkvoorstel gedaan. MiSa advies is te allen tijde gerechtigd om te bepalen dat de standaard
aanpak niet van toepassing is zal dan vrijblijvend een maatwerkvoorstel doen.
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ANTWOORDFORMULIER / OPDRACHTBEVESTIGING

Bedrijfsnaam e R T S

Ondergetekende ..o

E-mailadres iR T R R P

TelefoonnUmMmMEr ..o

0 Verleent hierbij opdracht aan MiSa advies voor de implementatie van de nieuwe
versie van de SC-530, volgens de standaard aanpak volgens voorstel met kenmerk
TMISA-NDT.03377.0.

0 Is geinteresseerd in het voorstel van MiSa advies voor de implementatie van de
nieuwe versie van de SC-530, maar wenst eerst een toelichting en verzoekt
daarom om (telefonisch) contact met een adviseur van MiSa advies.

(plaats, datum) e, (naam contactpersoon).........ccoceeveecveeeeeec e

(handtekening) e




